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Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji
w Mielniku

W wyniku przeprowadzonej kontroli w kierowanej przez Pana instytucji w zakresie
realizacji zadan wynikajacych z postanowienn prawa pracy oraz innych aktéw prawa z nim
zwigzanych w tym takze stosowania instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego
wykazu akt stwierdzono szereg nieprawidlowosci zwigzanych z procesem zatrudniania
. wynagradzania pracownikéw oraz stosowania wewnetrznych aktéw prawnych w zakresie
organizacji pracy oraz realizacji statutowych zadan.

Powazne zaniedbania dotycza realizacji planu pracy jednostki na 2008 rok zaopiniowanego na
posiedzeniu merytorycznej Komisji Rady Gminy do realizacji przez jednostke.

W celu wyeliminowania stwierdzonych w protokole kontroli niedociagnigé jak tez
wykorzystania w biezacej pracy uwag kontrolujacego n a k a z u j ¢ w trybie niezwlocznym
podjecie dziatan zmierzajacych do wyeliminowania stwierdzonych nieprawidlowosci oraz
wigkszego zaangazowania na odcinku planowania przedsiewzie¢ gospodarczo - kulturalnych
pozwalajacych na efektywniejsze wykorzystanie $rodkéw finansowych i zbudowania
korzystniejszych merytorycznie i finansowo ofert kulturalnych skierowanych do odbiorcéw.
Wykorzystanie $srodkéw pochodzacych z programéw operacyjnych wojew6dztwa podlaskiego
. oraz programow Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz innych instytucji
wdrazajacych programy unijne powinno by¢é priorytetowym zadaniem kierowanej przez Pana
instytucji.

O postepie realizacji zalecen oczekuje informacji na pismie.
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