zatgcznik Nr 2

do zarzadzenia nr 55 12005
Wojta Gminy Mielnik - Szefa Obrony
Cywilnej Gminy Mielnik

z dnia 31.01.2005r.

WYTYCZNE

w zakresie realizacji szkolenia obronnego na 2005 rok

§ 1.

Wytyczne majg zastosowanie do szkolenia obronnego realizowanego przez Woéjta
Gminy Mielnik - zwane dalej wytycznymi.

§ 2.

Wytyezne okreslajg gléwne kierunki szkolenia realizowanego w miescie i gminie,
realizacj¢ programu szkolenia, sposéb opracowania rocznych planéw szkolenia oraz
sprawozdawczosci w tym zakresie.

§ 3.

Zasadniczym celem szkolenia jest:

1/ wdrazanie postanowien wynikajacych z nowych aktéw prawnych,
2/ przygotowanie zespotéw osobowych odpowiedzialnych za:

a/ planowanie obronne,

b/ funkcjonowanie obsad statych dyzurow,

¢/ szczegOlng ochrong obiektdw i militaryzacje,

3/ Przygotowanie do udziatu w ¢wiczeniach gminnych.

§ 4.

Glownym Kkierunkiem szkolenia obronnego w 2005 roku bedzie zapoznanie z
zagrozeniami i zasadami funkcjonowania administracji publicznej w czasie
zewnetrznego zagrozenmia bezpieczenstwa painstwa i wojny, oraz przygotowanie
procesu planowania operacyjnego i przygotowan obronnych na wszystkich
szczeblach administracji publicznej.

§ 5.

Wzigé¢ udzial w szkolemiach w grupach zorganizowanych przez Wydzial
Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewdodzkiego:

1/ wéjtéw - w pazdzierniku,

2/ pracownikow ds. obronnych i obrony cywilnej jednostek samorzadowych w zakresie
opracowania planéw przygotowania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na
potrzeby obronne panstwa - w kwietniu,



§ 6.

Szkolenie w 2005 roku nalezy prowadzi¢c w wymiarze od 4 do 6 godzin
uwzgledniajac nastgpujacy zakres tematyczny:

1/ migdzynarodowe i wewnetrzne uwarunkowania bezpieczenstwa pafstwa z
uwzglednieniem proceséw integracyjnych z  migdzynarodowymi  strukturami
bezpieczenstwa - 1 godz.

2/ zasady funkcjonowania panstwa w czasie zewngtrznego zagrozenia jego
bezpieczenstwa i w czasie wojny - 1 godz.

3/ ochrona ludnosci w warunkach prowadzonych dziatafi militarnych - 1 godz.

4/ planowanie operacyjne w administracji publicznej - 2 godz.

5/ $wiadczenia na rzecz obrony. Rola wéjta w tym zakresie.

g7

Organizator szkolenia moze zwigkszy¢é wymiar szkolenia wg wlasnych potrzeb.

§8.

Szkolenia obronne organizowa¢ wspélnie z gminami z obszaru powiatu.

§9.

Uzgadnia¢ kazdorazowo z Wydzialem Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego
Urzedu Wojewodzkiego koszt planowanego szkolenia.

§ 10.

Note ksiggowg wraz z rachunkami za szkolenie obronne przestaé do Wydziatu
Zarzgdzania Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewo6dzkiego w terminie do dnia
15 listopada 2005r.

§11.

Do szkolen nalezy wykorzysta¢:

1/ Strategi¢ Bezpieczenistwa Narodowego Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 08.09.2003r.

2/ Strategi¢ Obronnosci Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 02.05.2000r.

3/ akty prawne:

a/ ustawg z dnia 21 listopada 1967r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczpospolitej
Polskiej (Dz.U z 2004r. Nr 241, poz.4216),

b/ ustawg z dnia 29 sierpnia 2002r. o stanie wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego
Dowoddey Sit Zbrojnych i zasadach jego podleglosci konstytucyjnym organom
Rzeczpospolitej Polskiej (Dz.U.Nr 156 poz.1301 z p6zn.zm.);

¢/ ustawg z dnia 21 czerwca 2002r. o stanie wyjatkowym (Dz.U.Nr 113, poz.985 z
p6zn.zm.);



d/ ustawe z dnia 18 kwietnia 2002r. o stanie klgski zywiolowej (Dz.UNr 62, poz.558 z
pozn.zm.);

e/ rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 21 maja 2002r. w sprawie militaryzacji
jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania na rzecz obronnosci lub
bezpieczenstwa panstwa (Dz.U.Nr 78, poz.707);

{7 ustawg z dnia 23 sierpnia 2001r. o organizowaniu zadan na rzecz obronnosci panstwa
realizowanych przez przedsigbiorcow (Dz.U.Nr 122, poz.1320 z pézn.zm.);

g/ rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 9 kwietnia 2001r. w sprawie zasad koordynacji
dzialan w zakresie przygotowania drog na potrzeby obrony panstwa (Dz.UNr 32,
poz.363 z pdzn.zm.);

b/ rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004r. w sprawie szkolenia
obronnego (Dz.U.Nr 16, poz.150);

i/ rozporzadzenie Rady Ministrtow z dnia 13 stycznia 2004r. w sprawie kontroli
wykonywania zadan obronnych (Dz.U.Nr 16, poz.151);

J/ rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004r. w sprawie ogélnych zasad
wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony (Dz.U.Nr 16, poz.52);
k/ postanowienie Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 12 marca 2004r. o wydaniu
Polityczno-Strategicznej Dyrektywy Obronnej Rzeczpospolitej Polskiej (M.P.Nr 16,
poz.255);

I/ rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 maja 2004r. w sprawie warunkéw i sposobu
przygotowania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa
oraz wlasciwosci organow w tych sprawach (Dz.U.Nr 143, poz.1515);

¥/ rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2004r. w sprawie warunkéw i trybu
planowania i finansowania zadain wykonywanych w ramach przygotowan obronnych
pafstwa przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego
(Dz.U.Nr 152, poz.1599);

m/ rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 sierpnia 2004r. w sprawie $wiadczen
rzeczowych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz.U.Nr 181, poz.1872);

n/ rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 11 sierpnia 2004r. w $wiadczen osobistych i
rzeczowych na rzecz obrony w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny (Dz.U.Nr
203, poz.2081);

o/ rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 5 paZdziernika 2004r. w sprawie $wiadczen
osobistych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz.U.Nr 229, poz.2307);

p/ rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 21 wrzesnia 2004r. w sprawie reklamowania od
obowiazku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji w w
czasie wojny (Dz.U.Nr 210, poz.2136);

1/ rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 25 sierpnia 2004r. w sprawie organizacji i
sposobu ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych
(Dz.U.Nr 212, poz.2153);

§ 12.

W organizacji szkolenia obronnego nalezy zwrdcié¢ szczegélng uwage na:

1/ wiasciwy podziat 0s6b objetych szkoleniem na grupy szkoleniowe,

2/ oceng poziomu przygotowania 0sob objetych szkoleniem do realizacji powierzonych
im zadan obronnych oraz dobér tematyki i form szkolenia adekwatnych do tego



przygotowania.
§ 13.

Planowanie szkolenia obronnego nalezy realizowaé poprzez:
1/ opracowanie rocznych planéw szkolenia stanowiacego zalacznik Nr 1 do wytycznych,
2/ realizacje niniejszych wytycznych,

§ 14.

W czgsci 1 planu opisa¢: dokumenty odniesienia (podstawy prawne, wytyczne,
instrukcje, regulaminy itp.) cel szkolenia na dany rok i grupy szkoleniowe.

§ 15.

W czgsci I planu w formie tabelarycznej uwzglednié: szczegélowe tematy szkolenia,
grupy szkoleniowe, ilo$¢ godzin i forme realizacji.

§ 16.

W czgsci 111 planu réwniez w formie tabelarycznej wykazaé: tematy szkolenia,
przedsigwzigcia, uczestnikow szkolenia, tematy szkolenia, miejsce szkolenia,
odpowiedzialnych za realizacje.

§17.

W planie uwzgledniamy udzial w przedsigwzigciach planowanych przez wyiszy
szczebel organizacyjny.

§ 18.

Plany szkolenia obronnego nalezy przesta¢é do uzgodnienia do Wydzialu
Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego Urz¢du Wojewédzkiego w Bialymstoku w
terminie do 15 listopada kazdego roku za wyjatkiem planu szkolenia obronnego na
2005 rok, ktoéry nalezy przestaé¢ do konca lutego 2005r.

§ 19.

Sprawozdanie z realizacji szkolenia obronnego nalezy opracowaé i przeslaé do
Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewédzkiego w
Bialymstoku do dnia 31 grudnia kazdego roku, wg wzoru stanowigcego zalacznik
Nr 2 do niniejszych wytycznych.



Zalacznik Nr 1
do wytycznych w zakresie
szkolenia obronnego na 2005r.

WZOR PLANU SZKOLENIA

\ /
ZATWIERDZAM
PLAN
SZKOLENIA OBRONNEGO NA 2005 ROK
Urzad Gminy Mielnik
Czes¢ I - Opisowa:
1. Dokumentacja
2. Cel szkolenia
3. Grupa szkoleniowa
Czg$¢ 11 - Tematyka szkoleniowa: i
Wyszczegolnienie gruk llos¢ Forma
Lp. |Temat szkolenia szkoleniowych godzin realizacji Uwagi
Czesé 111 - Plan szkolenia na 2005 rok:
Nazwa przedsiewzigcia / Odpowiedzia.
Lp. [temat Uczestnicy |Termin Miejsce za realizacje |Uwagi

Przedsiewzigcia szczebla nadrzednego

Wiasne przedsiewziecia

OPRACOWAL

Inspektor d/s obronnych

Michat Walendziuk
Mielnik , styczen 2005 rok OL“"""%



