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Zarzadzenie Nr 15/17
Kierownika Urzedu

z dnia 19 grudnia 2017 r.

w sprawie zmian w regulaminie organizacyjnym Urzedu Gminy Mielnik

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 1875) zarzgdzam, co nastepuije:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Urzedu Gminy Mielnik stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr 5/15 z dnia 1 czerwca 2015 roku w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy Mielnik wprowadza sig nastgpujace zmiany:

1)w§1,w§10ust. 1literad, §17 ust. 1, § 25, § 26, § 28, § 41ust. 2 skresla sie wyrazy "oraz samodzielnych stanowisk" wystepujacych w r6znych odmianach i
formach.

2) § 9 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie o tresci:
,Dla zapewnienia jednolitego oznakowania akt ustala si¢ dla poszczegélnych referatéw nastepujace symbole:

- Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich - OSO,
- Referat Finansowy - FN,

- Referat Infrastruktury i Rozwoju - IR,

- Urzad Stanu Cywilnego - USC,

- Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych - IN”;

3) w rozdziale 3 Organizacja Urzedu Gminy § 13 otrzymuje nowe brzmienie:
+W sktad Urzedu wchodzg nastepujace komérki organizacyjne:
1. Referat Finansowy z nastgpujacymi stanowiskami:

a) Skarbnik Gminy wykonujacy jednoczes$nie funkcje kierownika referatu,

b) Stanowisko ds. budzetowych,

c) stanowisko ds. budzetowych i obstugi kasowej,

d) stanowisko ds. wymiaru podatkéw i optat,

e) stanowisko ds. ksiegowosci podatkowej,

f) stanowisko ds. budzetowych, rozliczen publiczno-prywatnych i wynagrodzern.

2. Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich:

a) Sekretarz Gminy wykonujacy jednoczesnie funkcje kierownika referatu,

b) stanowisko ds. obstugi organéw gminy i spraw kadrowych,

c) stanowisko ds. ewidencji ludnoéci i dowodéw osobistych - Zastepca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego,
d) stanowisko ds. organizacyjnych- sekretariat,

e) stanowisko ds. informatyki i systeméw komputerowych,

f) stanowiska ds. obstugi POI - Punkt Obstugi Interesanta,

g) stanowisko ds. obronnych, ochrony przeciwpozarowej i zarzadzania kryzysowego,

h) stanowiska obstugowe: wozna, konserwator i kierowca.

3. Referat Infrastruktury i Rozwoju:

a) Kierownik referatu realizujacy jednoczesnie zadania stanowiska ds. inwestycji,

b) stanowisko ds. zagospodarowania przestrzennego i budownictwa,

c) stanowisko ds. o$wiaty, zaméwier publicznych, pozyskiwania funduszy zewnetrznych i rozliczen,
d) stanowisko ds. gospodarki komunalnej i drogownictwa,

e) stanowisko ds. rolnych, gospodarki lokalami, przyrody, geologii i fowiectwa,

f) stanowisko ds. ochrony $rodowiska, gospodarki odpadami oraz nieruchomos$ciami,

g) stanowisko ds. spotecznych, promocji i dziedzictwa kulturowego.

4. Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych.
5. Urzad Stanu Cywilnego.
6. W kazdym z referatéw moze zosta¢ utworzone stanowisko pomocy administracyjnej w zalezno$ci od potrzeb”;

4) skreéla sie Rozdziat 4a. Zadania i uprawnienia wspdine dla samodzielnych stanowisk,
5) w Rozdziale 5. Podstawowe zakresy dziatania referatéw:
Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich.

1. W dziale Il w zakresie organizacji i funkcjonowania Urzedu skresla sie pkt. 9.
2. W dziale VI. W zakresie spraw kadrowych w pkt. 1 skresla sig wyrazy ,i kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych ”
3. Dodaje sig dziat Vlla. W zakresie spraw obronnych, ochrony przeciwpozarowej oraz zarzgdzania kryzysowego.

,1. Prowadzenie spraw Obrony Cywilnej gminy, w tym wykonywanie i aktualizacja planu OC gminy, nadzorowanie dziatar obronnych i obrony cywilnej
w jednostkach organizacyjnych na terenie gminy.

2. Prowadzenie spraw w zakresie obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.

3. Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrona przed powodzig i innymi kleskami zywiotowymi - wspoétdziatanie z GOPS w tym zakresie.

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z Gminnym Zespotem Reagowania Kryzysowego.

5. Prowadzenie spraw zwigzanych z systemem statych dyzuréw.



6. Prowadzenie rejestracji na potrzeby zatozenia ewidencji wojskowej oraz prowadzenia kwalifikacji wojskowej.

7. Zapewnienie gotowosci bojowej jednostek ochrony przeciwpozarowej.

8. Wspétpraca ze stuzbami panstwowej powiatowej strazy pozarnej oraz strukturami stowarzyszenia ZW ZOSP w Biatymstoku.
9. Rozliczanie materiatéw pednych (benzyny, oleje) jednostek OSP.

10. Prowadzenie ewidencji sprzetu, umundurowania przekazywanego dla jednostek OSP”.

4. W dziale VIII skresla sie pkt. 8.
Referat Finansowy.

1. W dziale Ill. dodaje sig pkt. 14 o tresci:

,14) sporzadzanie i przesytanie droga elektroniczng sprawozdan podatkowych z zakresu podatku rolnego, lesnego i od nieruchomosci”.
2. W dziale V. pkt. 9 otrzymuje nowe brzmienie:

,9) Prowadzenie ewidencji sprzedazy oraz zakupu VAT-7 oraz sporzadzanie deklaracji miesiecznych VAT-7 do Urzedu Skarbowego”,

Referat Infrastruktury i Rozwoju.

1. W dziale XI dodaje sig:

1) pkt. 6 otrzymuje nowe brzmienie:

,6. Prowadzenie rejestru pomnikéw przyrody, stanowisk dokumentacyjnych, zespotéw przyrodniczo-krajobrazowych oraz uzytkéw
ekologicznych”;

2) dodaje sie pkt 9-10 o tresci:

,9. Dokonywanie ogledzin nieruchomosci z ktérej usunigte majg by¢ drzewa.
10. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustanowieniem i znoszeniem form ochrony przyrody”.

2. Dodaje sig dziat XIX-XX o tresci:
XIX. W zakresie spraw spotecznych, promocji i dziedzictwa kulturowego.
1. W zakresie ochrony zdrowia:

1) koordynowanie dziatarh promujacych zdrowie oraz innych podejmowanych inicjatyw w zakresie samorzadowych programoéw polityki
zdrowotnej,

2) dokonywanie oceny i analizy dostepnosci do $wiadczen zdrowotnych na terenie gminy,

3) opracowywanie i realizacja oraz ocena efektéw programoéw polityki zdrowotnej wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i
stanu zdrowia mieszkancow,

4) wspotdziatanie z Agencja Technologii Medycznych i Taryfikacji w zakresie opiniowania programéw polityki zdrowotnej,

5) koordynowanie spraw zwigzanych z ustaleniem rozktadu godzin pracy aptek ogélnodostepnych,

6) podejmowanie dziatan majacych na celu ochrone zdrowia spoteczenstwa przed nastepstwami korzystania z solarium.

2. W zakresie kultury, sportu i turystyki

a) prowadzenie ewidencji pét biwakowych i innych obiektéw swiadczacych ustugi hotelarskie,

b) prowadzenie spraw w zakresie koordynowania i nadzoru dziatar w zakresie kultury, kultury fizycznej i turystyki oraz sposobu
finansowania ze $rodkéw i zewnetrznych realizowanych przez instytucje kultury, kluby i stowarzyszenia oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego oraz ustawy o sporcie,

c) zapewnienie bezpieczenstwa os6b ptywajacych, kapiacych sie i uprawiajacych sporty wodne,

d) realizacja zadan wynikajgcych z uméw o wspoétpracy z miastami partnerskimi,

e) prowadzenie spraw zwigzanych ze zleceniem zdan publicznych z zakresu dziatania stanowiska oraz kontrola ich realizacji,

f) prowadzenie spraw dotyczacych ochrony zabytkéw na terenie gminy. Wspétdziatanie z Wojew6dzkim Konserwatorem Zabytkéw w tym
zakresie, prowadzenie gminnej ewidencji zabytkéw,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwoler na przeprowadzenie imprez masowych”.

XX. W zakresie pozostatych spraw.

1. Udostepnianie informacji publiczne;.

2. Realizowanie zadan wynikajacych z kontroli zarzadcze;j.

3. Wykonywanie zadan z zakresu ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu.

4. Wspétpraca z referatami i kierownikami jednostek organizacyjnych gminy w zakresie opracowywania wnioskéw o dofinansowanie.
5. Podejmowanie réznorakich dziatan majacych na celu promocje gminy”.

Skresla sie zapisy:
1) Samodzielne stanowisko ds. spotecznych, promocji i dziedzictwa kulturowego wraz z przypisanym zakresem zadan;

2) Samodzielne stanowisko ds. obronnych, ochrony przeciwpozarowej, zarzadzania kryzysowego - w zakresie ochrony przeciwpozarowej wraz z
przypisanym zakresem zadan.

§ 2. Pozostate zapisy regulaminu pozostajg bez zmian.

§ 3. Zobowigzuje Sekretarza Gminy do zapoznania z tre$cig zarzadzenia wszystkich zatrudnionych w Urzedzie pracownikéw oraz do dostosowania Urzedu do
wprowadzonych zmian.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje od 1 stycznia 2018 roku.
Wojt

Eugeniusz Wichowski
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